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ﬂ Budapester Str. 28, 20359 HH
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Berufliche Hintergriinde und Aus- und Weiterbildungen

- Kulturanthropologin und Soziologin (M.A. liber Entgrenzung in Arbeit)

- Systemische Supervisorin (DGSF), Systemischer Coach (DGSF),
Systemische Therapeutin (DGSF) und Systemische Beraterin (DGSF)

- Mediatorin BM® und Klarungshelferin

- Systemische Organisationsberaterin (HISW)

- Ergebnisfokussierte Mediation — teamfixx®

- ProSa | Institut fiir provokative Therapie

- Arbeit mit traumatisierten Menschen (A. Korittko)

- Hypnosystemische Kommunikation (MEI, i.A.)

- ScrumMaster (PSM) und Agile Coach

- Freie Trainerin & Dozentin

- Heilpraktikerin fir Psychotherapie

Mein Fokus

Der Mensch in der Organisation: das Zusammenspiel von Individuen und
organisierten Gruppen fasziniert mich seit meinem Studium. Als Coach,
Organisationsberaterin und Mediatorin begleite ich Sie dabei zu mehr
Klarheit im Miteinander — insbesondere in Momenten, die schwierig und
konflikthaft sind, weil z. B. unterschiedliche Erwartungen, individuelle

Bedurfnisse und organisatorische Notwendigkeiten aufeinandertreffen.

Covelive. kAasc)h

growing in clarity
Coaching - Mediation - Beratung

Mitgliedschaften und ehrenamtliches Engagement

Bundesverband MEDIATION e. V. (BM), Mitglied Leitungskreis RG HH
Deutsche Gesellschaft fiir Systemische Therapie, Beratung und
Familientherapie (DGSF)

CCC Chaos Computer Club e.V., Mitglied der CCC Schiedsstelle

Arbeitsschwerpunkte

Coaching und Supervision fiir Menschen in leitender und besonders
anspruchsvoller Position und/oder Rollenfindung (z. B. Fihrungskréfte,
Berater:innen, Mediator:innen, Agile Coaches)

Mediation und Konfliktbearbeitung, -coaching

Systemische Organisationsberatung und -entwicklung

Teamentwicklung und Teamsupervision

Konzeption und Durchfiihrung von Lehre, Trainings und Workshops (z.B.
Konfliktkompetenz, ,agile” Zusammenarbeit, Beratungskompetenzen)
Begleitung bei und Gestaltung von Verédnderungsprozessen

Herausforderungen flacher Hierarchien und agilen Organisationen

Alle Angebote kénnen auf deutsch und englisch durchgefiihrt werden

Was mir wichtig ist und was ich mitbringe

neue Perspektiven und Moglichkeiten aufdecken

Wertschatzung und Offenheit im Umgang miteinander

sinnstiftende Bearbeitung von Konflikten und Stérkung der Beziehungen
Kreativitat und freies Denken & Handeln

Ressourcen- und Lésungsorientierung

Authentizitat, Humor und jede Menge Neugier auf mein Gegentber
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